Datenschutzerklarung

1. Datenschutz Online-Bewerbung

Der Schutz Ihrer personlichen Daten istuns ein wichtiges Anliegen. Die Bearbeitung
Ihrer Daten erfolgtin Ubereinstimmung mitdem kantonalen Datenschutzgesetz (BGS
157.1) und der Datensicherheitsverordnung (DSV; BGS 157.12). Die Gber dieses
Portal von lhnen erhobenen persdnlichen Daten werden von den involvierten
Mitarbeiter/-innen der HR-Abteilung der Einwohnergemeinde Oberageri und den far
Ihre allfallige Anstellung zustandigen Personen bearbeitetund im Einzelfall den fur
die Stelle verantwortlichen Fuhrungskraften in der ausschreibenden Abteilung zur
Verfligung gestellt. Uber diesen Personenkreis hinaus gelangt Inre Bewerbung ohne
Ihre Einwilligung keinen weiteren Personen zur Kenntnis. Insbesondere erfolgen
Referenzanfragen an derzeitige oder fruhere Arbeitgebende nur mit lhrem
Einverstandnis.

2. Richtigkeit der gemachten Angaben

Die Angaben uber Ihre personlichen Daten mussen wahrheitsgemass, richtigund
aktuell sein und durfen weder unvollstandig, irrefiUhrend noch tduschend sein. Wir
weisen darauf hin, dass unwahre Angaben zur Aufldsung eines moglichen
Arbeitsverhaltnisses fihren kbénnen.

3. Verwendung lhrer Daten

Wahrend des Bewerbungsverfahrens werden neben Anrede, Namen und Vornamen
die ublichen Korrespondenzdaten wie Postanschrift, E-Mailadresse und
Telefonnummern im E-Recruiting-System gespeichert. Zudem werden alle von Ihnen
im Zusammenhang mitder Bewerbung eingereichten Dokumente erfasst. Diese
Daten werden ausschliesslichim Rahmen lhrer Bewerbung und ausschliesslich in
der Schweiz bearbeitet. Die Daten kdnnen fur statistische Zwecke bearbeitet werden,
sofern dabei keine Rickschlisse auf einzelne Personen mdglich sind.

4. Speicherung und Loschung der Daten durch die HR-Verantwortlichen der
Einwohnergemeinde Oberageri

Sie kdnnen wahrend des laufenden Bewerbungsverfahrens jederzeit Auskunft Gber
die Daten, welche Gber Sie bearbeitet werden, oder aber die Léschung samtlicher
Daten verlangen. Treten Sie aufgrund Ihrer Bewerbung eine Arbeitsstelle bei der
Einwohnergemeinde Oberageri an, werden |hre Bewerbungsunterlagen, in Inrem
Personaldossier abgelegt. Wenn Sie sich auf eine Stelle beworben, jedoch einen
ablehnenden Bescheid erhalten haben, werden lhre Angaben und Dokumente
spatestens nach erfolgter Stellenbesetzung geldscht. Es erfolgt keine Mitteilung Gber
die Loschung der Daten.

5. Datensicherheit

Beachten Sie, dass die Einwohnergemeinde Oberageri flir den technischen Betrieb
des Bewerbungsmanagements die Dienste der Firma Abacus Research AG, 9300
Wittenbach, in Anspruch nimmt. Der Dienstleistungsanbieterist vertraglich dazu
verpflichtet, die ihmim Auftrag der Einwohnergemeinde Oberageri anvertrauten
Informationen vertraulich zu behandeln. Inre Daten werden verschlisselt Ubertragen
und gespeichert. Die Datenbearbeitung erfolgt unter Berticksichtigung der
notwendigen technischen und organisatorischen Massnahmen zur Gewahrleistung
der Datensicherheitgemass aktuellem Stand der Technik.



6. Einverstandniserklarung

Durch setzen des Hakchens bei «lch bin mit der Datenschutzerklarung
einverstanden» erklaren Sie sich mitder Speicherung und Bearbeitung Ihrer Daten
Uberdieses Online-Portal einverstanden.

Wirwinschen lhnen viel Erfolg bei Ihrer Bewerbung.

Personaldienst der Einwohnergemeinde Oberageri, personal@oberaegeri.ch
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